
                                                                                                   Приложение к приказу №2 

                                                                                                   от 10.06.2022г. № 45-ОД 
 

План мероприятий (дорожная карта) по реализации 

Положения о наставничестве 

в MБOУ ДО «ЦТР «Политех» ГО г. Уфа РБ 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1. Информирование 

педагогических работников  

о реализации программы 

наставничества 

Директор Июль 2022г. 

2. Нормативное оформление 

отношений наставничества, 

формирование базы 

наставников и 

наставляемых 

Директор, зам 

директора по 

УВР 

Июль-август 2022г. 

3. Назначение кураторов, 

наставников, групп 

наставников и 

наставляемых  

Директор, зам 

директора по 

УВР 

Август 2022г. 

4. Проведение установочного 

семинара для наставников, 

выбор форм 

наставничества 

Директор, зам 

директора по 

УВР 

Сентябрь 2022г. 

5. Обучение наставников, 

кураторов  

Региональный 

центр 

наставничества 

Декабрь 2022г. 

6. Составление 

индивидуальных планов 

(индивидуальных 

образовательных 

маршрутов) 

профессионального роста 

наставляемых 

Зам. директора 

по УВР, 

наставник 

Сентябрь-ноябрь 2022г. 

7. Проведение мероприятий 

(консультаций, КПК для 

наставников, «Школа 

молодого педагога» 

«мастер-классы», 

педагогические 

мастерские», тренинги и 

др. 

Зам. директора 

по УВР, 

наставник 

В течении 2022-2023 уч. г. 



 

 

 

8. Организация сбора 

обратной связи от 

наставников и 

наставляемых для 

мониторинга 

эффективности реализации 

программы  

Региональный 

центр 

наставничества 

В течении 2022-2023 уч. г. 

9. Проведение оценочных 

процедур, позволяющих 

установить степень 

достижения планируемых 

результатов 

наставничества 

Зам. директора 

по УВР 

Ноябрь 2023г. 

10. Анкетирование участников 

программы наставничества 

на предмет выявления 

личной удовлетворенности 

участием в программе 

наставничества 

Зам. директора 

по УВР 

Март 2023г. 

11. Подготовка отчета о 

результатах наставничества 

Зам. директора 

по УВР 

Апрель 2023г. 

12. Оформление итогов 

совместной работы в 

рамках выбранной  модели 

наставничества 

Зам. директора 

по УВР 

Апрель 2023г. 

13. Награждение лучших 

наставников 

Зам. директора 

по УВР 

Май 2023г. 

14. Публикация результатов 

программы наставничества 

Лучших наставников, 

кейсов на сайте  

Директор Май 2023г. 


